La section Montreal de I'Ordre des CGA du Québec
Ordre des CGA vous convie a un souper-conférence

du Québec le jeudi 19 mars 2009 a 18 h

« AUGMENTER MON LEADERSHIP PERSONNEL »

Au cours de cette conférence, vous découvrirez les sept actions concrétes pour un nouveau leadership
personnel et vous apprendrez comment les mettre en pratique dans votre emploi actuel, votre carriere
et votre vie personnelle.

Présenté par : Jacques Besner, M.Sc. (rel.ind.), CRHA
Conseiller en ressources humaines agréé
http://www.concerto2.ca/

Cette activité est accréditée par I'Ordre des CGA du Québec et
vous permet d’accumuler 1,5 unités a
votre dossier de formation continue.

Endroit : Salle de réception Le Crystal
5285, boul. Henri-Bourassa Ouest
St-Laurent (Québec) H4R 1B7
Téléphone : 514-337-8160,www.lecrystal.com

Prix : 45.00 $ pour le membre CGA, 55.00 $ pour son invité
(Payable par chéque a I’ordre de : Ordre des CGA du Québec Section Montréal)

Faites vite! Les places sont limitées!
Plusieurs prix de présence seront tirés parmi les participants!

Veuillez réserver avant le 12 mars 2009 simplement en envoyant le coupon-réponse et votre chéque a
I’attention de : Jovite Brousseau, 1000, rue De la Gauchetiére Ouest bureau 2900, Montréal (Quebec)
H3B 4WS5. A la réception de votre chéque, une confirmation par courriel vous sera envoyée. Pour
toute information, communiquez au 514-231-3284.

COUPON-REPONSE

Nom : No. de membre :
Courriel pour confirmation : Tél. :
Invité :

Je désire un menu végétarien L]

Mon invité désire un menu végétarien n


http://www.concerto2.ca/
http://www.lecrystal.com/

CGA

Ordre des CGA
du Québec

AUGMENTER MON LEADERSHIP PERSONNEL

Comment sept actions concretes peuvent faire une grande différence

LE CONTENU

Le succés de nos organisations est trés dépendant de notre succeés individuel comme personne et
comme gestionnaire. Cette nécessaire efficacité personnelle et professionnelle ne pourra étre atteinte
sans avoir du plaisir a aller travailler. Nous admirons toujours ces personnes heureuses qui réalisent
leurs objectifs en évitant les stress et les pertes de temps inutiles. Comment font-elles ? Des chercheurs
ont fait I'inventaire de tout ce que les 200 dernieres années nous ont appris sur les comportements qui
guident les actes de ces personnes que nous envions. Au cours de cette conférence, vous découvrirez
les sept actions concrétes pour un nouveau leadership personnel et apprendrez comment les mettre en
pratique dans votre emploi actuel, votre carriére et votre vie personnelle.

LE CONFERENCIER
Jacques Besner, M.Sc. (rel.ind.), CRHA

Conseiller en ressources humaines agréé
http://www.concerto2.ca/

Spécialiste pour aider les gestionnaires et les employés des organisations a améliorer leur productivité
et leur plaisir de réussir, Jacques Besner s’intéresse a mieux comprendre et communiquer les
comportements des meilleurs gestionnaires et des meilleurs employés. Depuis 1990, il est formateur et
conférencier en leadership, compétences et performances apres avoir détenu des postes de
responsabilité croissante en gestion des ressources humaines dans les organisations durant plus de 15
ans. Auteur en 2007 du Guide pratique de gestion des ressources humaines-99 réponses a des
problémes pratiques et coauteur en 2006 du livre L’Art de réussir, il publie occasionnellement des
articles dans différentes revues. 1l est chargé de cours 8 HEC Montréal et a I'Ecole des sciences de la
gestion de 'UQAM. Diplémé de HEC Montréal (B.A.A.) et de I’Université de Montréal (M.Sc. rel.
ind.), il est membre de I'Ordre des conseillers en ressources humaines agréés du Québec.
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